
 

No.087 ［JNAオンデマンド研修］ 

生涯学習ガイドラインの理解と活用 
 

日  時   集合研修日：令和 8年 8月 5日（水）  10:00 ～ 15:45 

ｅラーニング：受講料支払確認後～令和 8年 7月 27日（月）までに 

                各自で視聴する 

会  場   千葉県看護会館 千葉市美浜区新港 249-4 

ね ら い   ・看護職の生涯学習ガイドラインについて理解する 

・看護職の生涯学習ガイドラインを活用できる 

参加対象   保健師・助産師・看護師 

※eラーニングを期日までに全て終了していることが必要です。 

 

日本看護協会提供の eラーニング講義（120分） 

【組織で行う生涯学習支援の基礎知識】 

 

令和 8年 8月 5日 受付  9:45～ 

※講義の進行状況により時間は変更となる場合があります。 

時間 内  容 講義 講  師 

10:00 

 

 

10:05 

 

 

 

 

11:30 

 

 

12:30 

 

 

13:15 

 

 

 

 

 

 

 

15:45 

オリエンテーション 

 

 

「看護職の生涯学習ガイドライン」に

ついて 

看護職のキャリアデザインシートの活

用と作成 

 

施設での取り組みの実際 

 

 

（昼休憩） 

 

 

各施設でどのように進めていくか 

・生涯学習ガイドラインの普及・導入 

活用に関する 組織の課題 

 

・課題の解決に向けた方策の検討 

 

 

終了 

 

 

 

講義 

演習 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

千葉県看護協会 担当者 

 

 

三好 麻実子 

 東京女子医科大学附属 

八千代医療センター 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

千葉県看護協会 担当者 

 


