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令和 4年度 第 2回訪問看護指導者育成研修会の開催について 

 

日頃、当協会の事業推進につきまして、御支援、御協力を賜り厚くお礼申し上げます。 

さて、当協会では訪問看護推進事業の一環として、事業所の運営安定化を目指すことを目的

に、訪問看護指導者育成研修会を開催しております。 

このたび、第 2 回研修会を下記のとおり開催することになりました。つきましては、貴施設の職

員への周知及び参加について、御配慮くださいますようお願い申し上げます。 

記 

1 開催日時 令和 4年 10月 15（土） 9時 30分～16時 30分 

2 開催方法 集合開催（千葉県看護会館） 

※感染拡大時は Webex meetingsによる Web開催に変更 

3 対 象 者 訪問看護ステーションの看護管理者等（定員 72名） 

4 研修内容 BCP作成に関する内容（詳細は別添 実施要領 参照） 

5 受 講 料 無 料 

6 申込方法 当協会ホームページの研修申込サイト manaable（マナブル）よりお申

し込みください。 

 

 

研 修 名：【J18】第 2回 訪問看護指導者育成研修会（R4.10.15） 

締め切り：令和 4年 10月 6日 

※ 受講に関する連絡はメールで届きます。看護協会からのメール

（@cna.or.jp）が受信できるように、設定をお願いします。 

 

 

 

 

 

 

 

＜お知らせ＞ 

先にご案内した第 1回研修会の開催方法が、集合開催からWeb開催（Ｌｉｖｅ配信）に変更となりました。 

お申込みいただいている方へは一斉メールにて御連絡しております。 

 

【問い合わせ先】 
公益社団法人 千葉県看護協会  

事業第一課  淺野 
〒261-0002 千葉市美浜区新港 249-4 
Tel:043-245-1712  Fax:043-248-7246 
Mail：jigyou1-9@cna.or.jp 

申込み（manaable） 
(https://cna.manaable.com) 



 

令和４年度 第 2回訪問看護指導者育成研修会 実施要領 
 

 

1. 開催目的：訪問看護ステーション（以下ステーション）の管理者等が研修の学びを活
用し、看護管理能力を向上することで、事業所の運営安定化を目指す。 

2. 目  標：研修の学びを活かし、自事業所の特徴にあった実効性のある BCP につい
て考えることができる。 

3. 対  象：県内訪問看護ステーションの下記看護職（定員 72 名） 

１）ステーションの看護管理者 

２）管理職またはそれに準じる立場にある看護職（役職がなくても可） 

4. 開催日時： 令和 4 年 10 月 15 日（土）9 時 30 分～16 時 30 分 

5. 開催会場：千葉県看護協会 大研修室（manaable から申込み） 

※感染拡大時は Webex meetings による Web 開催に変更 

6. 内  容：訪問看護ステーションにおける BCP 作成に関する講義及び演習 

     【講師】ケアプロ株式会社在宅医療事業部  

事業部長             金坂 宇将 氏 

クオリティマネジメント部 部門長 岡田 理沙 氏 

＜スケジュール＞ 

時 間 内 容 担 当 

9：30 

 

 

【開会】 

 開会あいさつ 

 オリエンテーション 

千葉県看護協会  

常任理事 渡辺尚子 

事業担当者 

9：40 【講義】  

 BCP の概要について 

訪問看護ステーションにおける BCP    （30分） 

金坂氏 

10：10 【演習】  

 BCP 作成の実際①         （1時間 50分） 

金坂氏・岡田氏 

12：00 昼休み 1時間  

13：00 【演習】  

 BCP 作成の実際②         （1時間 10分） 

金坂氏・岡田氏 

14：40 休憩 10分  

14：50 【講義】  

 ケアプロ訪問看護ステーション東京の BCPの紹介 

（30分） 

金坂氏 

15：20 【演習】  

 情報交換               （40分） 

金坂氏・岡田氏 

16：00 【演習】  

 発表        （30分） 

岡田氏 

16：30 
【閉会】 

千葉県看護協会  

事業担当者 

※ 時間はおおよその目安です。 


