
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

日 時：令和４年２月２日（水）13：30～16：10（受付 13：00～） 

開催方法：webex によるオンライン開催 

対 象：県内中小規模病院(300 床未満)の看護管理者 

ねらい：１．自施設に必要な診療報酬についての理解を深める 

    ２．経営に参画する意義を明確にする 

    ３．看護部ができる経営参画の具体的な方法を考えられる 

 

 

 
＜プログラム＞ 

開会 

 オリエンテーション 

 

  第 1 部  講義 

       「組織の中で看護職が果たす役割-適時調査対策- 

         看護に関する診療報酬を正しく理解して経営に参画する」 

          講師 関東信越厚生局千葉事務所 保険指導看護師 

/千葉県看護協会就業相談推進アドバイザー 

                       四宮 一二三 氏 

 

第 2 部 地区別情報交換会 

     １）グループワーク テーマ：看護部ができる経営参画 

     ２）発表 

     ３）まとめ  

 

   閉会 

 

 

 

          

 

 

   
 

マナブルトップページ 
(https://cna.manaable.com) 

※ Web 受講に関する詳細は、当協会ホームページ「書式ダウンロード」＞「各種マニュアル」に掲載さ
れている「Webex Meeting による manaable(マナブル)受講ガイド」をご参照ください。 

 
公益社団法人千葉県看護協会  お問合せ： tel :043-247-6371  Mail: melon3nc@cna.or.jp （事業第二課） 

お申込み方法：当協会ホームページ「manaable」よりお申込みください 

       申込締切 令和 4 年 1 月 7 日(金)15 時迄 

tel:043-247-6371

