
No.102 看護補助者の活用推進のための看護管理者研修 

   JNA eラーニング活用【診療報酬加算対応】 

 

日  時   オンデマンド：令和 7年 8月 13日（水）～8月 26日（火） 

集合研修：令和 7年 9月 2日（火） 9:30 ～ 16:15 

会  場   オンデマンド：各自 

集合研修：千葉県看護会館 千葉市美浜区新港 249-4 

目  的   看護管理者が看護補助者の活用推進のために必要な知識や考え方を理解

し、安全で効率的な業務実施体制整備に活用することができる 

参加対象   1.保健師・助産師・看護師で看護補助者教育を担当する看護管理者 

       2.本研修の受講前に下記、日本看護協会制作「看護補助者の活用推進の

ための看護管理者研修」オンデマンド研修を修了している者 

        ※オンデマンド修了の確認ができない場合、集合研修を受講できない。 

修 了 証   全日程を修了した者へ交付する 

 

※申し込みから「オンデマンド研修（e-ラーニング配信）の視聴」までの流れ 

 １．申し込み締切日：令和 7年 7月 10日（木）＊上記参加対象をご確認ください。 

 ２．支払い締切日：令和 7年 8月 10日（日） 

 ３．オンデマンドの視聴について 

詳細は、令和 7年 8月 10日の支払い確認後別途お知らせします。 

 

eラーニングの視聴（8月 13日～8月 26日） 

 

 

時間 内  容 方法 講  師 

0.5日 日本看護協会制作「看護補助者の活用推進の

ための看護管理者研修」eラーニング 

 

1.看護補助者の活用促進の背景 

2.看護補助者の位置づけ 

3.看護補助者との協働に関する基本的な 

 考え方 

4.業務実施体制の整備 

5.看護職への教育体制の整備 

6.看護補助者の労働環境の整備及び確保等 

7.看護補助者の育成・研修・評価 

 

各自 

eラーニ

ングの

視聴 

日本看護協会役職員 



集合研修（9月 2日） 受付 9：15～ 

※講義の進行状況により時間は変更となる場合があります。 

時間 内  容 方法 講  師 

9:30 

 

 

9:35 

 

 

 

 

 

10:35 

 

10:45 

 

 

 

11:45 

  

12:00 

 

 

13:00 

 

 

 

 

 

15:00 

 

 

15:55 

  

  

16:05 

 

16:15 

     

オリエンテーション 

 

 

8.看護補助者と協働のための体制整備に関す

る課題に対する対策案の作成 

 

1）自施設での看護補助者活用推進のための

事例紹介、自施設での課題 

 

休憩 

 

2）自施設での看護補助者活用推進のための 

 事例紹介、自施設での課題 

 

 

午後の演習説明 

 

（昼休憩） 

 

 

3）グループワーク 

（1）自施設の課題の共有 

（2）課題抽出 

（3）対策案の作成 

 

 

4）発表（対策案の共有） 

 

 

5）講評 

 

 

修了証の交付 

 

終了 

 

 

 

講義 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

演習 

千葉県看護協会 担当者 

 

 

 

 

 

鈴木 敦子 

帝京大学ちば総合医療

センター 

 

 

増間 志穂 

順天堂大学医学部附属

浦安病院 

 

 

 

 

 

 

鈴木 敦子 

帝京大学ちば総合医療

センター 

増間 志穂 

順天堂大学医学部附属

浦安病院 

原田 結花 

 JCHO船橋中央病院 

山下 実佐子 

順天堂大学医学部附属

浦安病院 

 

順天堂大学医学部附属 

 浦安病院 

 

千葉県看護協会 担当者 


