
No.057 新人看護職員研修（実習有） 

 
 

開催期間 令和 5年 5月 17日 (水)～10月 31日（火） 

     *新人看護職員研修（No.57～65）全コースと 6 日間の実地研修施設での実習

を 

含む 

ね ら い 新人看護職員が安全で安心な看護を提供するための臨床実践能力を習得する 

 

参加対象 保健師 助産師 看護師 准看護師 新卒者  

（研修が実施できない施設の新人看護職員） 15名 

研  修  

No 研修名 開催日 

058 新人看護職員研修 ～情報管理・感染管理～ 5月 17日（水） 

059 新人看護職員研修 

～摂食・嚥下障害のある患者の食事介助・基本姿勢と態度～ 

5月 19日（金） 

060 新人看護職員研修 ～フィジカルアセスメント～ 6月  7日（水） 

061 新人看護職員研修（No.069 新人助産師研修 合同） 

～与薬の技術と薬剤管理・医療安全～ 

6月  8日（木） 

062 新人看護職員研修 ～心電図・心肺蘇生法（BLS）～ 7月 12日（水） 

063 新人看護職員研修 ～スキンケア～ 7月 13日（木） 

064 

 

新人看護職員研修  

～物品管理と経済効果・死後のケア～ 

9月  5日（火） 

065 

 

新人看護職員研修  

～コミュニケーションの技法・災害対策～ 

9月  6日（水） 

057 新人看護職員研修 ～実習の振り返り～ 10月 31日（火） 

※研修の詳細につきましては、各研修プログラムをご確認ください 

 

実  習 6日間（実習の詳細につきましては、後日ご連絡させていただきます） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



No.057 新人看護職員研修（実習有）～実習の振り返り～ 
 

日  時   令和 5年 10月 31日（火） 9：30～16：15 

       Web配信研修（ライブ） 

ね ら い   実習での学びを振り返り、共有し、他者に分かり易く伝えることができる 

参加対象   保健師 助産師 看護師 准看護師 新卒者 

受  付   9：15～ 

※講義の進行状況により時間は変更となります。 

 

時間 内  容 方法 講  師 

9：20 

 

 

9：35 

 

 

11：30 

 

 

12：30 

 

 

13：15 

 

 

15：00 

 

 

16：00 

 

16：15 

入室、入室確認 

オリエンテーション 

 

演習テーマ 

「実習での学びを振り返る」 

 

発表 

 

 

（昼休憩） 

 

 

演習テーマ 

「半年間に学んだことを振り返る」 

 

発表 

 

 

まとめ 

 

退室、退室確認 

終了 

 

 

 

 

演習 

 

 

 

 

 

 

 

 

演習 

 

 

 

 

 

 

千葉県看護協会 担当者 

 

 

千葉県看護協会 担当者 

 

 

 

 

 

 

 

 

千葉県看護協会 担当者 

 

 

 

 

 

 

 

千葉県看護協会 担当者 


