
No.042 ハラスメントのない職場環境を目指して 

  

日  時   令和８年 1月 27日(火)   9:30 ～ 16:15 

   Web配信研修（ライブ） 

ね ら い   ハラスメントの定義や対処法を学び、職場環境の改善に活かせる 

参加対象   保健師・助産師・看護師・准看護師 

受  付   9:15～ 

※Webの準備状況および講義の進行状況により時間は変更となる場合があります。  

時間 内  容 方法 講  師 

9:15 

 

9:30 

 

9:35 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12:30 

 

13:15 

 

 

 

 

 

 

16:15 

入室、入室確認 

 

オリエンテーション 

 

1.職場におけるハラスメントとは 

(1)パワーハラスメント 

(2)セクシャルハラスメント 

(3)モラルハラスメント 

(4)マタニティハラスメント 

 

2．ハラスメントに関する基礎的知識 

(1)なぜハラスメントが起こるのか 

(2)個人への影響 

(3)組織への影響 

 

（昼休憩） 

 

3．ハラスメントへの対応 

 

4．事例から学ぶハラスメントへの対応 

 

5．働きやすい職場環境を目指して 

 

 

退室、退室確認 

終了 

 

 

 

 

 

講義 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

千葉県看護協会 担当者 

 

 

 

蒲島 竜也 

 社会保険労務士法人 

LMC社労士事務所 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

千葉県看護協会 担当者 


