
No．007  認知症対応力スキルアップ研修 
                      

日 時   令和 6年 2月 14日（水）  9：15～16：30 

会 場   千葉県看護会館  千葉市美浜区新港 249－4 

ね ら い   各施設の実情に応じた認知症への対応方法を検討し、適切なマネジメント体制の 

構築、自施設での研修計画の立案に関することを学び、活用できる 

参加対象   保健師・助産師・看護師  下記の要件を満たす者 

１．当協会が平成 25年度以降に実施した「認知症看護専門職初心者研修」及び「認知

症看護研修」（認知症ケア加算該当）の修了者または同様の研修を修了している者 

2．看護師経験 5年以上であり指導的役割の任にある者 

3．研修申し込み後 12月 10日までに基本研修の修了証を FAXで教育部宛に送ること 

           FAX：043-248-7246 

受 付   9：15～ 
 

※講義の進行状況により時間は変更となる場合があります。 

時間 内  容 方法 講  師 

9：30 

 

9：35 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12：30 

 

13：15 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

16:15 

オリエンテーション 

 

1.認知症に関する事例の収集、振り返り、 

フィードバックをする体制 

2.病棟内、部門間での情報共有、人員の 

配置 

3.コンサルテーション体制 

（院内・地域内での専門家へのアクセス 

の確保） 

4.標準的な対応手順・マニュアルの検討 

整備 

（認知症の療養・退院支援、行動・心理 

症状、せん妄） 

5.施設内での目標設定・研修計画立案、 

教育技法 

（昼休憩） 

 

自施設での研修を実施する上でのポイント、

教育の要点 

 

自施設の現状の振り返り、マネジメント体制

の検討、研修計画立案 

 

 

 

 

 

 

終了 

 

 

講義 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

講義 

演習 

 

 

 

 

 

 

千葉県看護協会   担当者 

 

高橋 弘美 

 船橋市立医療センター 

老人看護専門看護師 

 

高橋 美帆 

 東京ベイ・浦安市川医療 

センター 

老人看護専門看護師 

 

田口 紀子 

 松戸市立総合医療センター 

 認知症看護認定看護師 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

千葉県看護協会   担当者 


